INTERAKTIV CSELEKVESI
TERV

AZ EGYEDULALLO KARRIERTARSITASI FOLYAMAT

BEMUTATASA

Career Direct”
LIVING by Design

Prepared For Meggan Doe
MeghanDoe@Hotmail.cfom

Befejezés ideje: Csuitortok, November 23, 2023
Szuletési datum: Szerda, November 21, 1990
Varos: Barquisimeto

Tanacsado: Sue Derr
suederr.career@gmail.com

ENNEK AZ ESZKOZNEK A CELJA AZ ONISMERET. UGY ALKOTTUK MEG, HOGY SEGITSEN NEKED AZONOSITANI A VELEDSZULETETT SZEMELYES
EROSSEGEIDET, POTENCIALIS SZAKMAI ERDEKLODESEDET, KEPESSEGEIDET ES ERTEKEIDET. A CAREER DIRECT FELMERES NEM HASZNALHATO
PSZICHOLOGIAI, MENTALHIGIENES ES/VAGY ORVOSI PROBLEMAK AZONOSITASARA, DIAGNOSZTIZALASARA VAGY KEZELESERE. KIZAROLAG A
FELHASZNALOT TERHELI A FELELOSSEG MINDEN TETTERT VAGY DONTESERT, AMELY ENNEK AZ ONISMERETI SEGEDLETNEK A HASZNALATABOL FAKAD. A
CAREER DIRECT ONLINE JELENTES HASZNALATAVAL HATAROZOTTAN LEMONDAZ ES FELHAGYSZ MINDEN OLYAN, A JELENTES HASZNALATABOL FAKADO
SZANDEKKAL - BARMILYEN TERMESZETU LEGYEN IS AZ -, AMELY A CROWN FINANCIAL MINISTRIES ES A KAPCSOLODO CEGEK VAGY ISKOLAK ES/VAGY AZOK
ALKALMAZOTTAI ELLEN IRANYUL.

A Crown Financial Ministries, Inc. Career Direct Online verziét a Crown Financial Ministries, Inc. fejlesztette ki. A Career Direct Teljes Utmutatasi rendszer egy
védjegy. A Career Direct, a Crown logé, a Crown Financial Ministries és a Crown dizajn a Crown Financial Ministries Inc. regisztralt védjegyei. Minden mas
védjegy az adott tulajdonos tulajdonat képezi.
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AZ EGYEDI BEALLITOTTSAGOM
CSELEKVESI TERV
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Hallottad mar a mondast: "Ha nem tervezel, akkor kudarcot tervezel be"? Ez a kdznyelvi
kifejezés nagy igazsagot tartalmaz. A Career Direct kifejlesztette ezt az Akcidtervet, hogy a
"kirakos jaték minden darabjat" felhasznald a siker felé vezetd terv megalkotasahoz - nem
a vilagi sikerhez, hanem a Teremtd altal annak itélt sikerhez. O adta neked ezeket a
darabokat, hogy a beallitottsdgod szerint élhess - és dolgozhass.
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A CSELEKVESI TERV ATTEKINTESE
ELJUTNI A PONTBOL B PONTBA

A cselekvési terv szisztematikus médszert nyUjt a palyavalasztasban legfontosabb tényezdk dsszegydjtésére
és dsszehasonlitdsara. Ez elvezet a jelentés eredményeinek puszta elolvasasatél a palyavalasztassal
kapcsolatos dontések meghozatalaig. Segit felismerni az 0sszefliggéseket egy adott foglalkozas jellemzbi és

kovetelményei, valamint a te egyedi beallitottsagod kodzott. Ezt a folyamatot Ujra és Ujra felhasznalhatod egész
szakmai életed soran.

KONKRET — o )
FOGLALKOZASOK Karriertarsitas BEALL'TOTTSAGOM

A Career Direct kiértékel6 hasznossaganak mértéke attél fugg, hogy
kitoltod-e és koveted-e a Cselekvési tervet (Akcidtervet).

LEPESEK A KARRIERTARSITASHOZ

Itt vannak a cselekvési tervben szerepld 1épések, amelyekkel elkezdheted hasznalni a Career Direct részletes
jelentést:

1. Er6sségeim és nem erésségeim: Kattintson ide, és vélassza ki azokat, amelyek joI allnak Onnek.

2. Karrierfokusz: Hatarozza meg a f6 karrier-foglalkozasi fokuszteruletét.

3. Otletborze foglalkozasok: Sorolja fel az dsszes lehetséges foglalkozast, amelyet fel szeretne fedezni.
4. Karrierszintézis: Finomitsa a karriertervezés illeszkedését.
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Meggan Doe

EROSSEGEIM ES NEM EROSSEGEIM MUNKALAP

Er6sségek:

Az aldbbiakban felsoroljuk a személyiség er8sségeit az értékelése Személyiség szakaszanak eredményei
alapjan.
Olvassa el az alabbi listakat, és kattintson az Onre jellemz8 er8sségek kivalasztasahoz.

vezetés-orientalt, természetébdl adoddan szeret masokat befolyasolni és felelés poziciéban lenni
diplomatikus masokkal szemben

magara hagyatkozo, bizik sajat képességeiben

energikus, pozitiv és lelkes, szivesen vesz részt egyszerre tobb tevékenységben
térsaségkedvelé, kénnyen baratkozo; feltoltddik, ha Uj emberekkel talalkozhat
képes 6sztdnodzni masokat

egyUttérz6 és megértd masokkal szemben

kellemes személyiség és jol egyezik masokkal

céljai elérésében nagyon elszant

globalis szemszdgbdl tekint a feladatokra

ambicidzus és opportunista, erds késztetés az eredmény és a siker irant

uttord jellem, élvezi az elérelathatd kockazatot

nyugodt és magabiztos marad a nehézségek kozepette

gyors észjarasu, képes megérteni az absztrakt fogalmakat

leleményes megoldasokat és valaszokat talal a kiilénb6z6 problémakra.

kKreativ, j6 képzelGerejl és eredeti; sok Uj otlettel all el



Meggan Doe

Nem-Erésségek:

Az aldbbiakban felsoroljuk a személyiség nem erdsségeit az értékelése Személyiség szakaszanak eredményei
alapjan.
Olvassa el az alabbi listakat, és kattintson a nem erdsségek kivalasztasahoz, amelyek jol jellemzik Ont.

D Olykor tul erszakosan prébalsz meg eredményeket elérni.

D Olykor visszatartod a valodi véleményed.

D Elfelejted, hogy sikert altaldban csapatmunkaval lehet elérni.

D Olykor tul optimista vagy az embereket és az eredményeket illeten.

D Lehet, hogy nehezen tudod beosztani az id6det és lényegre toréen vezetni a beszélgetést.
Nehezen mondasz nemet masoknak.

D Lehet, hogy tulsagosan megbizol masokban, hagyvan, hogy kihasznaljak a helyzetet.
Lehet, hogy a konfliktusok stresszt valtanak ki bel6led; és nem szereted a szembesitést.

El6fordul, hogy belefeledkezel a munkaba, és elhanyagolod az egészséged, a csaladod, és figyelmen
kival hagyod masok igényeit.

Lehet, hogy figyelmen kivul hagysz fontos tényeket, tul gyorsan vonsz le kovetkeztetéseket.

Hajlamos vagy a személyes célokra tul sok hangsulyt fektetni, és el6fordulhat, hogy feldldozod a csaladdot
a siker érdekében.

D Olykor felesleges kockazatokat vallalsz.
D Eléfordulhat, hogy felsébbrend(i magatartast tanusitasz.

Kénnyen megunod a bevalt médszereket.



KARRIER ERDEKLODES FOKUSZ

A 8 legfontosabb érdeklédési kordd jelenleg az aldbbiakban taldlhaté a Tdmogatdi kdrben.

1. Kattintson és huzza a belsd korbe, a szakmai kérbe minden olyan érdeklédési tertletet, amelyrdl gy
gondolja, hogy karrierje f6 fékuszaba szeretne kerdini.

2. Kattintson és huzza a kilsé margoéteruletre az életstilus/hobbi érdeklédési kort - azokra az elemekre,
amelyeket nem szeretne a munkanapja részét képezni.

3. ATamogaté szekcionak most minden olyan érdeklddési korrel kell rendelkeznie, amelyeknek részese lenni
tevékenységének, de nem ezek linak a munkaja kézéppontjaban. Ugy gondolhatja 6ket, mint az objektivet,
amin keresztiil néz, mikézben a fékuszteriileten tartézkodik. Ugy gondolhatja 6ket, mint az objektivet, amin
keresztil néz, mikdzben a fokuszterileten tartézkodik.

4., Kattintson és hlzza az érdekl8dési kort, amig Ugy gondolja, hogy a fékusz tiszta!

ELETMOD/HOBBI TAMOGATQ

1.

Kultarak kozotti
kapcsolatok

8!

Eloadomtiveszet/
kommunikacio

4]

2. 3.
Mivészet/dizajn Oktatas

7.
Szamitastechnika/ 58 @
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52)

6.
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Hit/szolgalat/misszio

55)
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OTLETGYUJTES A FOGLALKOZASOKHOZ

1. Szlikség szerint adjon hozza és tordljon javaslatokat a kiilsé ovalisokban, és tartsa kapcsolédva a megfelel
szakmai érdekcsoporthoz. Célja, hogy atfogo listat készitsen a szakmakrol a kutatashoz, mikdzben értékeli,
hogy ezek illeszkednek-e a tervezéshez.

2. Amikor olyan karriereket ad hozza, amelyek megfelelnek a ,szakmajanak”, ne felejtse el szem el6tt tartani
tdmogato érdeklédési korét. Ha igy tesz, segithet megsziintetni néhany olyan karriert, amelyet fontolgat.
Ha egy karrier nem 6leli fel annyira a tdmogaté érdekl6dési koreidet, mint a tobbi palyafutdsa, amelyet
fontolgat, donthet Ugy, hogy megszinteti.

3. Hasznalja az O*Net és mas forrasokat, hogy felfedezésre érdemes kapcsolédé foglalkozasokat talaljon.
Kereshet karrierklaszter, szakmacsalad, ipardg vagy STEM szerint.

4. Mikozben folytatja az Interaktiv Akcioterv végrehajtasat, gondolja at ezeket a Karriercsoportokat és a
hozzajuk kapcsolédo konkrét foglalkozasokat. Ertékelni fogja, hogyan illeszkednek a tervezés kiilénbozd
dimenzidihoz.

Téjépitész Digitalis tartalom-designer

Divattervezd Grafikai tervez6

Miivészet/dizajn
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Vallalati vezet6i asszisztens Fels6oktatasi adminisztrator

-~ ~N

Szolgaltatas/adminisztracié

Adminisztracios asszisztens Iskolaigazgat6

Banki pénztaros Szakoktato (mesterségé)
Kiskereskedd Vallalati oktatod
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https://www.onetonline.org/

KARRIER SZINTEZIS

Foglalkozas Piléta 39.5/42 (94%)

Személyiségtényez6k

@ kalandvagyd @ Ambiciézus @ Merész

@ Egyuttérz6 @ Tamogatd @ Rokonszenvezd

@ Tolerans

® Ujit6 @ Leleményes @ Erés képzelerével rendelkezd
@ Kifele forduld @ Lelkes @ Tarsasagi

@ Csendes / Verbalis

® Domindns @ Ontudatos @ Tapintatos @ Onallé
@ Strukturalatlan / Lelkiismeretes @ céljait megvalositd

@ Spontan /Rendezett @ Improvizalo

Erdeklédések

@ Nyelvek @ Kulturak kozotti kapcsolatok

@® Egyénivallalkozas ~ ® Kommunikacié ~ @ Tanacsadas

@ Politka @ Menedzsment @ Ertékesités

® Jog @ Vendéglatas

@ Nonprofit/szocialis szolgaltatasok ~ ® Mérnoki tevékenység
@ MdUszaki @ Mentalis egészség

@ Muvészet/kreativitdas @ Misszi6 @ Szamvitel

@ Adattudomany

WKészségek/képességek

@ Vezetés @ Interkulturdlis @ Menedzsment/felligyelet
@ Tervezés/szervezés @ Targyalas/értékesités
@ Kommunikaci6 ~ @ Analitikus gondolkodas

@
FogLaLKkozAS®

@ Fuggetlenség @ Kaland/Kockazat @ Utazas
@ Kihivas

@ Elismerés @ Vezetés @ Segiteni masoknak
@ Intellektudlis stimulacio

@ Teljesitmény @ Szolgalnilstennek @ Csalad
@ Esztétika
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Foglalkozas Nemzetkdzi vallalati jogasz 31.75/42 (76%)

Személyiségtényezdok

@ kalandvagy6 ~ @ Ambiciozus

@ Rokonszenvezd

® Ujitd @ Leleményes

@ Kifele forduld6 @ Lelkes @ Tarsasagi

@ Csendes / Verbalis

® Domindns @ Ontudatos @ Tapintatos @ Onallé
@ Strukturalatlan / Lelkiismeretes @ céljait megvaldsitd

Erdeklédések

3
gzuaxlﬂ*g

@ Nyelvek @ Kulturak kozotti kapcsolatok

@ Egyénivallalkozds ~@® Kommunikacié @ Tanacsadas
@ Politka @ Menedzsment @ Ertékesités
@ Jog @ Nonprofit/szocialis szolgaltatasok
@ Mérnoki tevékenység @ Muszaki
@ Szamvitel @ Kriminolégia

WKészségek/képességek

@ Vezetés @ Interkulturalis @ Menedzsment/fellgyelet
@ Tervezés/szervezés @ Targyalds/értékesités
@ Kommunikacio @ Analitikus gondolkodas

@ Mentalis egészség

cco%
FogaLkozhs°®

@ Fuggetlenség @ Kaland/Kockazat @ Utazas
@ Kihivas

@ Elismerés @ Vezetés @ Segiteni masoknak
@ Intellektuélis stimulacio

@ Teljesitmény @ SzolgélniIstennek @ Csalad
@ Esztétika
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TESZTVEZETES ES AZ EGYEZES MEGEROSITESE

Ha papiron jol néz ki, itt az ideje, hogy megtervezd a l1épéseket az egyezés megerdsitésére.

1. Tudod, hogyan vizsgald meg a karrierlehetdségeket vagy a szakmahoz rendelkezésre allé

oktatasi/képzési tanfolyamokat?

O Igen. O Nem.

© 2023 Crown Financial Ministries és Career Direct™
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